CITTA DI SILVI

Provincia di Teramo

AVVISO PUBBLICO

RACCOLTA di CANDIDATURE per
la NOMINA dei COMPONENTI della
COMMISSIONE COMUNALE per le PARI OPPORTUNITA
(Istituita con delibera C.C. n. 28 del 19.04.2011 aggiornata con delibera C.C. n.22 del 15/03/2022)

SI RENDE NOTO che
L’AMMINISTRAZIONE COMUNALE INTENDE PROCEDERE AD ACQUISIRE

LE CANDIDATURE per la NOMINA DEI' COMPONENTI
DELLA COMMISSIONE COMUNALE PARI OPPORTUNITA (CPO).

In via preliminare, si da di seguito una breve sintesi della natura e delle funzioni della CPO.

FINALITA’ E COMPETENZE:

La Commissione, ai sensi dell’art.2 del Regolamento, & organismo consultivo e propositivo, permanente,
dell’ Amministrazione Comunale e persegue i seguenti obiettivi:

a) rimuovere gli ostacoli che costituiscono discriminazione diretta o indiretta nei confronti delle
persone in condizioni di svantaggio;

b) valorizzare la differenza di genere;

c) favorire le condizioni di riequilibrio della rappresentanza tra uomo e donna in tutti i luoghi
decisionali;

d) incentivare politiche che tengano conto anche della condizione femminile;



f)
9)
h)

P)
Q)
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lavorare in rete tra soggetti femminili rappresentanti le realta politiche, culturali, associative e del
mondo del lavoro del territorio comunale;

promuovere le condizioni di pari opportunita di qualunque persona nei luoghi di lavoro;
promuovere politiche di conciliazione tra vita lavorativa e vita familiare;

sviluppare I’imprenditorialita femminile;

promuovere politiche per la rimozione di ogni forma di discriminazione e la valorizzazione delle
diversita;

promozione e svolgimento di indagini e ricerche sugli aspetti piu rilevanti della condizione

femminile nell’ambito del territorio comunale;

raccogliere e diffondere le informazioni riguardanti la condizione femminile, promuovendo sulle
stesse un permanente dibattito, anche attraverso seminari e incontri;

“riconosce il valore del lavoro domestico e di cura, non retribuito, rivolto in particolare all'infanzia
e all'eta avanzata”;

“promozione e realizzazione di pari opportunita tra cittadini di genere diverso nella partecipazione
alla realta sociale, alla vita politica e delle istituzioni, allo sviluppo del territorio, alla realta
economica e del lavoro, nella vita familiare e professionale, nell'educazione e nella formazione,
nella cultura e nei comportamenti dei cittadini”;

“lotta alla violenza sessuale e di genere, contrasto alla pedofilia e alla pornografia minorile”;

“si occupa di promuovere e realizzare iniziative a tutela delle persone con disabilita”;

“promuove politiche tese al miglioramento della sicurezza e della mobilita sul territorio™;

COMPOSIZIONE E DURATA:

ai sensi dell’art. 3, comma 1 del Regolamento la Commissione & composta di massimo 10 (dieci)
membri, anche di sesso maschile, e pure giovani che abbiano compiuto sedici anni, che mostrino
di volersi impegnare nel settore, con un minimo di 5 donne;
ai 10 membri si aggiungono come membri di diritto le consigliere elette nel Consiglio comunale,
1’ Assessore con delega alle parti opportunita o suo delegato, che possono partecipare ai lavori
della CPO con diritto di parola e di proposta ma non di voto;

i componenti (nel numero massimo di 10) sono individuati fra gli appartenenti a:
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1. forze sindacali ed economiche rappresentative del contesto territoriale comunale;

2. Associazioni/Comitati piu rappresentativi sul territorio nazionale e presenti sul territorio
comunale;

3. altre Associazioni che perseguono politiche di pari opportunita sul territorio comunale;

4. persone operanti sul territorio comunale che possiedono competenze ed esperienze
relativamente alla Pari Opportunita e alla differenza di genere nei campi storico, giuridico,
economico, scientifico ecologico, sociologico, psicologico, pedagogico, sanitario, del lavoro,
della formazione professionale, della pianificazione territoriale, dei servizi sociali, della
valorizzazione dei beni culturali, della produzione artistica nonché in ulteriori ambiti di
intervento riconducibili alle funzioni e ai compiti della Commissione stessa;

5. uno/a dei componenti indicati tra gli eletti del Consiglio d’Istituto.

I componenti della Commissione partecipano a titolo gratuito e per le spese destinate alla
realizzazione delle finalita proprie il Comune provvede allo stanziamento di fondi in apposito capitolo
riservato alle iniziative in materia

La durata della CPO coincide con quella del Consiglio Comunale e ne segue le
vicende in conformita alle norme del TUEL 267/2000 per quanto applicabili.

PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE:

Con il presente avviso si intende avviare la presentazione di candidature per individuare i componenti
della Commissione. Pertanto:

» le candidature di cui ai punti n.1-2-3 del precedente paragrafo sono richieste alle forze
sindacali ed economiche del territorio comunale e alle Associazioni/Comitati;

» le candidature di cui al punto 4 possono avvenire anche tramite autocandidature;

» le candidature di cui al punto 5 sono richieste alle Istituzioni scolastiche locali.

Quindi:

» le Associazioni/Comitati, le Organizzazioni Sindacali e le Organizzazioni datoriali senza
distinzione di finalita tematica, le Istituzioni scolastiche operanti sul territorio POSSONO
SEGNALARE nominativi_di_coloro che, in possesso di riconosciute esperienze di carattere
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associativo, sociale, culturale, professionale, economico, politico, civile, ritengano meritevoli
della nomina nella Commissione delle Pari Opportunita (vedasi modulo allegato A)

» POSSONO AUTOCANDIDARSI tutte le persone operanti sul territorio_comunale che
possiedono competenze ed esperienze relativamente alla Pari Opportunita e alla differenza
di genere nei campi storico, giuridico, economico, scientifico ecologico, sociologico, psicologico,
pedagogico, sanitario, del lavoro, della formazione professionale, della pianificazione territoriale,
dei servizi sociali, della valorizzazione dei beni culturali, della produzione artistica nonche in
ulteriori ambiti di intervento riconducibili alle funzioni e ai compiti della Commissione stessa”
(vedasi modulo allegato B)

Tutte le candidature devono pervenire al Comune entro e non oltre 30 giorni_dalla data di
pubblicazione del presente avviso. Un’apposita Commissione esaminatrice nominata ex art. 107
T.U.E.L. n. 267/2000 e art. 4 del T.U. n. 165/2001 e composta dal Segretario Generale, Responsabile del
Comitato Pari Opportunita ed un esperto interno o esterno del settore provvedera a svolgere 1’istruttoria
delle candidature pervenute, formulando una graduatoria per ambedue le tipologie di candidature,
secondo quanto previsto dall’apposito Regolamento comunale. Il Presidente del Consiglio ratifica le
nomine. In caso di candidature insufficienti, provvedera alla nomina delle componenti mancanti
direttamente il Consiglio comunale, sempre previa verifica dei requisiti richiesti.

La CPO sara insediata su convocazione del Sindaco entro i 20 giorni dalla nomina dei componenti ed
avra durata pari a quella del mandato elettivo del Consiglio Comunale.

Le candidature, con domanda compilata secondo i moduli allegati al presente avviso, complete del
curriculum e di tutte le informazioni che consentono di vagliare adeguatamente la competenza
professionale e I’esperienza specifica in materia, vanno indirizzate a:

COMUNE DI SILVI — Area 2 — Servizio Affari Generali e Istituzionali - Via Garibaldi 14 - CAP 64028
e deve essere presentata entro e non oltre il 10 novembre 2023 direttamente all’Ufficio Protocollo del
Comune, a mano o tramite PEC istituzionale ufficio.protocollo@pec.comune.silvi.te.it

Sulla busta della domanda o nell’oggetto della PEC dovra esser riportata 1’indicazione “Candidatura per
la nomina a componente della Commissione per le Pari Opportunita”.

Per quanto non previsto dal presente Avviso si fa rinvio al Regolamento comunale sulla CPO.
Tutti i dati personali in possesso dell’Amministrazione in ragione del presente Avviso verranno trattati
nel rispetto delle disposizioni del “Codice in materia di protezione dei dati personali” D.lgs 196/2003 e

ss.mm.ii. e del Regolamento UE 679/2016 (GDPR) ".

Per ogni ulteriore chiarimento e precisazione potra essere richiesto al Comune diSilvi (TE) all’indirizzo
mail affari.generali@pec.comune.silvi.te.it, o telefonicamente al numero 085 9357267-215.
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Del presente Avviso si dispone la pubblicazione sull’ Albo Pretorio e sul sito istituzionale del Comune.

Allegati:

» Modulo allegato A) per la SEGNALAZIONE DI CANDIDATURE da parte di Associazioni /
Comitati / Forze sindacali ed economiche presenti sul territorio

» Modulo allegato B) per la presentazione di AUTOCANDIDATURE da parte di persone operanti
sul territorio comunale con i requisiti indicati sull’apposito Regolamento comunale

» Regolamento comunale per il funzionamento della Commissione per le Pari Opportunita

Silvi, 26 ottobre 2023

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
AREA 2 — Servizio Affari Generali e Istituzionali
D.ssa Milena Masciotta
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